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EDITAL/ 2007

PROCESSO DE SELECAQ PARA INGRESSO NO CURSO TECNICO DE ADMINISTRACAQ
COMERCIAL E INDUSTRIAL (CTACI)

O Setor de Educacéo Profissional do Senai Artes Gréficas, faz saber aos interessados que
encontram-se abertas as inscricoes para selecdo do Curso Técnico em Administracdo
Comercial e Industrial (CTACI), no periodo de 2 a 13 de Abril de 2007.

1. DA FINALIDADE E DO PUBLICO ALVO.

A selecdo destina-se ao preenchimento de vagas disponiveis no curso Técnico em
Administracdo Comercial e Industrial, com data de inicio prevista para 02/08/07.

As vagas disponiveis para a selecao serao preenchidas tdo somente pelos candidatos que
rednam os requisitos necessarios, aqui dispostos.

Poderao candidatar-se a selecédo os candidatos que tenham concluido o ensino médio.

2. DA INSCRICAO:

As inscricdes serao realizadas no Senai Artes Gréaficas, na Area de Registro Escolar (ARE),
na Rua Séao Francisco Xavier, 417, de segunda a sexta-feira, de 9 as 19h.
Para efetuar a inscricdo o candidato deverad cumprir os seguintes procedimentos:
a) Preencher ficha de pré inscricdo e anexar curriculo atualizado com foto, que
seréa analisado segundo critérios estabelecidos pelas empresas participantes do pro-
grama.
b) Os candidatos cujos curriculos forem selecionados, serdo convocados para par-
ticipar do processo seletivo que sera realizado pelo Senai.
Para a Inscricdo sera necessario:
- Comprovante de conclusao do ensino Médio;
- 01 (uma) foto 3x4 recente

Os candidatos inscritos deverao participar de uma Reunido de Informacéo Profissional (RIP),
com a equipe do SENAI.

3. DA SELECAO:

A Selecdo seré realizada em trés etapas, todas com carater eliminatdrio.

1% ETAPA:

® Prova de Matematica (raciocinio l6gico);

® Prova de Lingua Portuguesa (redacao, interpretacao de texto e gramatica).
(Compreenséo e Interpretacao de textos/Ortografia/Acentuacao Gréafica/Sintaxe
de Oracéo e do Periodo/Pontuacdo/Concordéancia Nominal e Verbal).

® Prova de Lingua Inglesa (interpretacao de texto e gramatica).

® Prova de Conhecimentos Gerais

22 ETAPA:

® Prova Oral em Inglés

3% ETAPA:

® Entrevista técnica onde o aluno devera demonstrar aptidao para trabalhar em equipe,
criatividade, dinamismo e bom senso, saber lidar com conflitos e dificuldades.

® Serdo oferecidas um numero de vagas, respeitando a disponibilidade das
empresas parceiras.

® A comissdo de selecdo poderd eventualmente, a seu critério alterar datas e hora-
rios de modo a assegurar a transparéncia e a qualidade do Processo de Selecéo.

4. CALENDARIO DE PROCESSO DE SELECAO

PROCESSO DATA HORARIO
Pré inscricdo 02/04/07 a 13/04/07 De 9 as 19h
Inscricéo 23/04 a 27/04/07 De 9 as 19h
RIP 30/04/07 as 10h
Provas escritas* 07/05/07 as 9h
Resultado 15/05/07 De 10 as 19h
Prova Oral Inglés 22/05/07 as 9h
Resultado 28/05/07 De 10 as 19h
Dinamica de Grupo 31/05/07 as 9 e as 14h
Resultado 11/06/07 De 10 as 19h
Matricula 23/07/07 De 9 as 19h
Inicio das aulas 02/08/07 as 8h

5. DA MATRICULA NO CURSO

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A MATRICULA
Os Candidatos Aprovados no Processo Seletivo deverdo comparecer & ARE (Area de
Registro Escolar) para efetivar a matricula no curso com a seguinte documentacao:

® 2 fotos 3x4;

® Copia de carteira de identidade;

® Copia do CPF;

® Copia do diploma de conclusdo do Ensino Médio, Histérico Escolar e Cépia do
Diério Oficial;

® Copia da certiddo de nascimento;

6. DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecao.

Rio de Janeiro, 30 de Novembro de 2006.



