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• Término da designação internacional



1. Introdução

 Porque organizar e administrar de forma eficiente a
designação internacional – Fatores Críticos

 a transferência eleva o custo da empresa de 3 a 7
vezes quando comparado com o custo de empregado
regular;

 contingências e elevados custos no transcorrer da
designação devido a falta de planejamento inicial

 baixa ‘performance’ do designado ou encerramento
da designação, ainda no primeiro ano de
transferência, em decorrência de problemas com
família no pais de destino;



2. Planejando a Transferência Internacional

2.1. Política de Designação Internacional

 Definição;

 Relevância;

 Documentos complementares;

 Pessoas envolvidas no País de Origem e País de
Destino



2. Planejando a Transferência Internacional

2.2. Posto de trabalho no país de destino

 Objetivo;

 Tipo de designação;

 Candidato;



2. Planejando a Transferência Internacional

2.3. Aspectos legais perante a
legislação brasileira

 Imigratórios;

 Fiscais;

 Trabalhistas e
Previdenciários;

2.4. Aspectos legais perante a
legislação do país de origem



2. Planejando a Transferência Internacional

2.5. ‘Compensation’

 ‘Cost Projection’;

 ‘Point of Delivery’ (‘split payroll / ‘chargeback’);

 Reembolso de impostos (‘gross-up’ / equalização de
impostos);



2. Planejando a Transferência Internacional

2.6. Formalização

 ‘Offer Letter’ / ‘Assignment Letter’;

 Contrato de Trabalho / Contrato Social;

 Visto de Trabalho;

 Documentação brasileira;

 Comunicação interna e com provedores externos;

 Procedimentos fiscais, trabalhistas e previdenciários
no país de origem;



3. Administrando os processos durante a
Designação Internacional
 Gestão dos processos

 Observância das regras acordadas;

 Ajustes em decorrência de fatores externos (taxas,
vistos etc);

 Cálculos anuais do excesso de taxas;

 Avaliação periódica de ‘performance’;

 Revisão/Manutenção dos objetivos da designação;



4. Término da Designação Internacional

4.1. Processo de avaliação

 Objetivos;

 ‘Performance’ do designado;

4.2. Definição do estágio seguinte

 ‘Local hire’;

 Nova transferência internacional (‘re assignment’);

 Repatriação;



4. Término da Designação Internacional

4.3. Aspectos legais perante a legislação brasileira

 Fiscais;

 Trabalhistas e Previdenciários;

 Imigratórios;

4.4. Aspectos legais perante
a legislação do país de
origem



4. Término da Designação Internacional

4.5. ‘Compensation’

4.6. Formalização

 Documentação de acordo com o novo estágio;

 Contrato de Trabalho / Contrato Social;

 Processo imigratório;

 Procedimentos fiscais, trabalhistas e previdenciários;

 Comunicação interna e com provedores externos;
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